\ p——  Akademia

Nauk Stosowanych

Towarzystwa Wledzy Powszechna] w Szczecinie

Uchwala nr 7/2022
Senatu Akademii Nauk Stosowanych
Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w Szczecinie
z dnia 30 czerwca 2022 r,

w sprawie zatwierdzenia Regulamin realizacji praktyk studenckich
w Akademii Nauk Stosowanych TWP w Szczecinie

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt. 2, oraz art. 71 ustawy z dnia 20 lipca 2018
r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022 r, poz. 574), Senat
uchwala, co nastepuje:

g1

Senat zatwierdza Regulamin realizacji praktyk studenckich w Akademii Nauk
Stosowanych TWP w Szczecinie stanowigcy zalacznik nr 1 do niniejszej
uchwaly.

82

Traci moc Uchwala Senatu WSH TWP w Szczecinie nr 14/2019 z dnia 1

pazdziernika 2019 r.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2022 roku.

RE
Akademii N Jlosowanych
TWP w
** prof. ANS TWP i Urbasiik """
Przewod enatu

Szczecin, dnia 30 czerwca 2022 r.
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Nauk Stosowanych

Zalgceznik nr 1 do Uchwaly Senatu
nr 7/2022
z dnia 30.06.2022 r.

Regulamin realizacji praktyk studenckich
w Akademii Nauk Stosowanych TWP w Szczecinie

§1.

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczajg:

L.

Uczelnia — Akademia Nauk Stosowanych Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w
Szczecinie.

Praktyki studenckie — wszystkie rodzaje obowigzkowych praktyk przewidziane w
programach studiow, w tym: praktyki pedagogiczne — praktyki studenckie odbywane w
réznych typach przedszkoli, szko6t i placowek oswiatowych, a obowigzkowo w tych, do
pracy w ktérych absolwent studiéw uzyskuje kwalifikacje. Takie praktyki organizowane
sa na specjalnosciach studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela.;
praktyki zawodowe — praktyki studenckie inne niz pedagogiczne.

Uczelniany opiekun praktyk — pracownik uczelni wyznaczony przez Rektora, zajmujacy
sie catoksztattem spraw zwigzanych z praktykami studenckimi,

Zakladowy opiekun praktyki — osoba wyznaczona przez kierownictwo zakladu pracy
przyjmujacego studenta na praktyke, pod ktérej kierunkiem odbywana jest praktyka.
Zaklad pracy — przedszkole, szkola, placowka oswiatowo-wychowawcza, wrzad,
instytucja, spoldzielnia, spotka, zakiad itp. - podmiot przyjmujacy studentéw na praktyke.

§2.

Celem studenckich praktyk jest:

1)
2)

3)
4)

3)

poszerzenie wiedzy i umiejetnosci praktycznych zdobytych na studiach oraz ksztaltowanie
kompetencji wiasciwych dla okreslonej specjalnosei studiow.

wieloaspektowe zapoznanie si¢ z profilem dziatania podmiotu przyjmujacego studenta na
praktyke, poznanie specyfiki pracy na ré6znych stanowiskach pracy;

poznanie specyfiki pracy danego $rodowiska zawodowego;

poznanie  podstawowych obszaréw  zarzadzania (planowanie, organizowanie,
motywowanie, kontrola},

stymulowanie aktywnosci i rozwijanie inicjatywy studenta, ksztaltowanie umigj¢tnosci
niezbednych w przyszlej pracy zawodowej, w tym m.in. umiejgtnodei analitycznych,
organizacyjnych, pracy w zespole, komunikacyjnych i interpersonalnych oraz
prowadzenia negocjacji, efektywnego zarzadzania czasem pracy, a takze przygotowanie



6)

7)

studenta do samodzielnosci, sumienno$ci w wykonywaniu obowigzkéw shuzbowych
1 odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania;

poglebienie wiedzy, umiejgtnosei praktycznych i zdobycie doswiadczefi pomocnych przy
wyborze drogi zawodowej;

zebranie doswiadczen i materialow, ktére mozna wykorzystaé przy pisaniu pracy
dyplomowe;j.

§3.
Podstawg dla organizowania i odbywania praktyki jest obowigzujacy w Uczelni program
studiow dla okreslonej specjalnosci na odpowiednim kierunku studiow.
Praktyki studenckie stanowia integralng czg¢$¢ procesu ksztalcenia i podlegaja zaliczeniu
na oceng.
Odbywanie praktyki nie moze kolidowaé z zajeciami i innymi przedsigwzieciami
dydaktycznymi wynikajacymi z programu studiéw i organizacji roku akademickiego.
Student wybiera samodzielnie zaktad pracy, w ktéry odbedzie praktyke.
Praktyki mogg by¢ hospitowane. Hospitacji moze dokonywaé uczelniany opiekun praktyk.
Caloksztaltem spraw zwigzanych z organizacjg 1 przebiegiem praktyk studenckich
koordynuje wyznaczony przez rektora pracownik uczelni, realizujacy zadania
uczelnianego opiekuna praktyk.
Uczelniany opiekun praktyk w sprawach merytorycznych wspdlpracuje z dziekanami
wydziatow.
Informacja o miejscu i czasie trwania praktyki odnotowywana jest w suplemencie do
dyplomu.

§ 4.
Obowigzki studenta w zakresie praktyk

Student zobowigzany jest:

1)} zapozna¢ si¢ z zasadami realizacji praktyk studenckich;

2) ustali¢ migjsce praktyki oraz warunki organizacyjne jej odbywania;

3) pobra¢ z Centrum Obstugi Studenta w zaleznoscei od potrzeb: Wniosek o przyjecie na
praktyke; Skierowanie na praktyke; Umowe indywidualng ws. praktyk studenckich.

4) ustali¢ we wspolpracy z zakladowym opiekunem praktyki harmonogram realizacji
praktyki;

5) odby¢ praktyke w czasie wolnym od innych zaje¢ dydaktycznych w terminach
przewidzianych w planie Studiow,

Studenci kierunkéw wyznaczonych przez Rektora zobowigzani sg w pierwszej kolejnosci

do odbywania praktyk w ramach badan realizowanych przez uczelnie.

Podczas odbywania praktyki student zobowiazany jest do godnego reprezentowania

uczelni, a w szezegdlnosei do:

1) przestrzegania ustalonych zasad realizacji praktyki, w tym ustalonego czasu
odbywania praktyki i zakresu zadan wynikajacych z programu praktyki;

2) przestrzegania regulamindw obowigzujacych w miejscu odbywania praktyki;

3) przestrzegania przepiséw oraz zasad bezpieczefistwa i higieny pracy i ochrony
przeciwpozarowej;



4) przestrzegania okreslonych w miejscu odbywania praktyki klauzul ochrony danych
i poufnosci dokumentow;

5) sumiennego i starannego wykonywania zadan powierzonych w trakcie trwania
praktyki;

6) systematycznego prowadzenia Dziennika praktyk, w ktérym szezegdlowo opisuje
wykonane czynnoscl, a takze wlasne wnioski i spostrzezenia.

Kazde zrealizowane zadanie zarejestrowane w Dzienniku praktyk musi by¢ potwierdzone

przez osobe, pod ktorej kierunkiem zadanie to bylo realizowane. Opinia o pracy studenta

sporzgdzona przez zakiadowego opiekuna praktyki powinna by¢ zaakceptowana przez

kierownika/dyrektora zaktadu pracy.

Jezeli student odbywajacy praktyke stwierdzi, ze w trakcie realizacji poszczegodlnych

zadan, osoby u ktoérych zadania te realizuje wykorzystuja go do zalatwiania spraw

niewynikajacych z programu praktyki bgdZ majg miejsce inne nieprawidlowosci, to

powiadamia o tym fakcie niezwlocznie zaktadowego opiekuna praktyki, a w sytuacjach

szczegoblnie uzasadnionych réwniez uczelnianego opiekuna praktyk.

Student ma prawo do wydluzenia czasu trwania praktyki ponad okres obowigzkowych

praktyk. Na wydtuzenic praktyki student musi uzyskaé zgode kierownika zaktadu pracy,

w ktorym odbywana jest praktyka. W takim przypadku zawiadamia uczelnig,

a ponadwymiarowe prace zapisuje i potwierdza w Dzienniku praktyk oraz wnioskuje do

uczelnianego opiekuna praktyk o odnotowanie zwigkszonego wymiaru praktyk w

suplemencie.

Po =zakonczeniu praktyki student niezwlocznie przekazuje Dziennik praktyk do

uczelnianego opickuna praktyk celem uzyskania zaliczenia.

§ 5.

Zadania Zakladowego opiekuna praktyki

Opiekunem studenta podczas odbywania praktyki jest osoba wyznaczona przez

kierownictwo zaktadu pracy, w ktérym odbywana jest praktyka.

Do zadan zakladowego opickuna praktyk nalezy w szezegdlnosci:

1) zapewnienic odpowicdnich stanowisk pracy, pomieszczen, warsztatow, urzadzen,
narzgdzi i materiatéw zgodnie z programem praktyki;

2) zapoznanie studentéw z  zakladowym regulaminem pracy, przepisami
o bezpieczenstwie i higienie pracy oraz o ochronie tajemnicy panstwowej i stuzbowe;j;

3) nadzor nad wykonywaniem przez studentow zadan wynikajgcych z programu
praktyki;

4) umozliwienie studentom dostgpu do dokumentéw regulujgcych prace zakladu
i korzystania z zaktadowej biblioteki;

5) okreslenic zakresu czynno$ci wykonywanych przez studenta w ramach realizacji
poszczegdlnych zadan okreslonych programem praktyki,

6) biezaca kontrola wykonywania pracy i zadan;

7) potwicrdzanie studentom w Dzienniku praktyk zrealizowanych zadan i wystawienie
ocen oraz opinii;

8) wnioskowanie do kierownictwa zakladu pracy o zgdanie od uczelni odwotania
studenta z praktyki, w wypadku gdy naruszy on w sposob razacy dyscypline pracy.
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10.
11.

Jezeli naruszenie dyscypliny spowodowalo zagrozenie zycia lub zdrowia,
wnioskowanie o niedopuszczenie studenta do kontynuowania praktyki w zaktadzie.
O zaistnialym zdarzeniu zaklad pracy niezwlocznie powiadamia uczelnie.

§ 6.

Zadania uczelnianego opickuna praktyk
Sprawuje nadzér merytoryczny i organizacyjny nad przebiegiem praktyk.
Koordynuje prace zwigzane z przygotowaniem dokumentacji programowej i realizacyjnej
praktyk. Wspdlpracuje w tym zakresie z nauczycielami akademickimi wskazanymi przez
dziekanow wydzialéw.
Przygotowuje studentéw (w ramach godzin przydzielonych w planie zajgé
dydaktycznych) do wilasciwego — pod wzgledem merytorycznym i organizacyjnym -
odbycia praktyk oraz udziela merytorycznej i metodycznej pomocy studentom w trakcie
trwania praktyki podezas indywidualnych konsultacji.
Podpisuje — z upowaznienia Rekfora — umowy i porozumienia z zakladami pracy
dotyczace praktyk.
Wspolpracuje na biezgco z zakladami pracy przyjmujgcymi studentdow na praktyke.
Tworzy rejestr zaktadéw pracy przyjmujgcych studentéw na praktyke.
Ma prawo do hospitowania praktyk i kontrolowania ich prawidlowego dokumentowania.
Opiniuje wnioski do dziekana o zaliczenie na poczet praktyki pracy zawodowej i innych
form zawodowej aktywnosci studenta.
Zalicza praktyke.
Gromadzi dokumentacje z przebiegu praktyk i przygotowuje roczne sprawozdania.
Przedklada organom statutowym uczelni stosowne wnioski.

§7.
Zasady zaliczania studenckich praktyk

Zaliczenia praktyk dokonuje uczelniany opiekun praktyk.

Warunkiem uzyskania zaliczenia praktyki jest:

1) jej odbycie w terminie okreslonym w programie studiéw;

2) wykonanie zadat przewidzianych w programie praktyki;

3) prowadzenie Dziennika praktyk, potwierdzenie wykonanych czynnosci w zakladzic, w
ktdrym odbywana jest praktyka i uzyskanie pozytywnej oceny zakladowego opiekuna
praktyk;

4) osiggniecie zakladanych efektéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spolecznych, okreslonych w programie praktyki.

Praktyki pedagogiczne oraz praktyki zawodowe, ktoére student odbyl w ciggu roku

akademickiego powinny by¢ zaliczone w terminie sesji letniej.

Praktyki pedagogiczne oraz zawodowe odbywajgce sic w czasie przerwy wakacyjnej

powinny by¢ zaliczone w sesji poprawkowej.

Brak zaliczenia praktyki przewidzianej do realizacji na danym roku studiéw powoduje, e

student otrzymuje wpis warunkowy na nastepny rok studiow.
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§8.

Inne postanowienia
W przypadku odbywania praktyk finansowanych z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej oraz z innych krajowych i zagranicznych srodkéw finansowych stosowane sg
odpowiednie zasady i przepisy wynikajace z zawartych przez uczelnie uméw.
W sprawach nieuregulowanych niniejszymi zasadami majg zastosowanie przepisy ustawy
z ustawy z dnia 20 lipca 2019 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022
r. poz. 574) statut uczelni, regulamin studiow, uchwaly senatu, zarzadzenia rektora oraz
Kodeks Postepowania Administracyjnego.
W przypadku, gdy zaklad pracy zdecyduje o mozliwosci otrzymania przez studenta
wynagrodzenia z tytulu pracy wykonywanej w trakcie odbywania praktyki, stosowna
umowa zawierana jest pomiedzy zakladem pracy a studentem.
Niniejsze zasady realizacji praktyk studenckich wchodzg w zycie z dniem 1 pazdziernika
2022 r. Postanowienia wobec studentéw kontynuujgcych dotychczasowy program
ksztalcenia stosuje si¢ odpowiednio.

Przyj¢to na posiedzeniu Senatu ANS TWP w Szczecinie w dniu 30 czerwea 2022 1.



