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Rozdzial I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

lfAkaderni'a—N’auk‘StUS“O'WEHl?"éﬁ' ' To*v&éfzyétwar "'Wiéicliyi']”(r)fv%slzééhﬁej/w Szczecinie, zwana dalej

2,

»uczelnig”, jest niepubliczng uczelnig prowadzaca studia wyzsze utworzong na podstawie
pozwolenia ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego, udzielonego decyzjg Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 27 maja 1997 r. nr DNS 1-0145/175/TBM/97.

Uczelnia moze uzywac nazwy skroconej w brzmieniu: ANS TWP w Szczecinie.

§ 2.

Zalozycielem uczelni jest Towarzystwo Wiedzy Powszechnej Oddzial Regionalny w Szczecinie,

zwane dalej zatozycielem.

s e o

§ 3.

. Uczelnia dziala na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 1. - Prawo o szkolnictwie WYZSzym

i nauce (Dz. U. 2018, poz. 1668 ze zmianami ), zwanej dale] ustawg oraz niniejszego statutu.
Siedzibg uczelni jest miasto Szczecin.

Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza siedziba, w tym takze w swoich filiach.

Uczelnia posiada osobowos¢ prawna.

Nadzo6r nad uczelnig w zakresie ustalonym w ustawie sprawuje minister wlasciwy do spraw nauki

1 szkolnictwa wyzszego.

§ 4.

Statut nadaje zatozyciel.

Zmian w statucie dokonuje zatozyciel.

§ 5.

. Do zadan uczelni nalezy:

1) ksztalcenie studentéw w celu zdobywania i uzupetniania wiedzy oraz umiejetnoscei
niezbednych w pracy zawodowe;j,
2) prowadzenie studiéw podyplomowych, ksztalcenia specjalistycznego, kurséw doksztatcajgcych

i szkolefi w celu ksztaltowania nowych umiejgtnosei niezbednych na rynku pracy w systemie

uczenia si¢ przez cate zycie, \

|
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3)

4)

wychowywanie studentébw w duchu poszanowania praw czlowieka, w poczuciu
odpowiedzialnosci za panstwo polskie, tradycj¢ narodows, umacnianie zasad demokracji i
odpowiedzialnosci za siebie oraz dobro spoleczefistwa,

rozwijanie i upowszechnianie kultury narodowe;j oraz kizewienie w spoleczenstwie wiedzy

z zakresu przedmiotow objetych programami nauczania prowadzonych kierunk(’)w studidow;

5)
6)
7)

8)

9)

—prowadzenie—badan naukowych, $wiadczenie ustug badawezych oraz transfer wiedzy

i technologii do gospodarki,

ksztalcenie i promowanie kadr uczelni,

dzialanie na rzecz spotecznosci lokalnych, regionalnych oraz zbiorowosci zmarginalizowanych,
tworzenie warunkéw do rozwoju naukowego kadry badawczo-dydaktycznej uczelni w tym
takze w zakresie postgpowan awansowych,

stwarzanie studentom bedgcym osobami z niepetnosprawnosciami warunkéw do petnego

udziatu w procesie ksztalcenia,

10) stwarzanie warunkéw do rozwoju kultury fizycznej studentow,

11) upowszechnianie i pomnazanie osiagnie¢ nauki i kultury w tym takze przez gromadzenie

1 udostepnianie zbioréw bibliotecznych, informacyjnych i archiwalnych.

§ 6.

1. Zadania statutowe uczelnia realizuje poprzez:

D
2)

3)
4)

)
6)
7)

8)
9)

prowadzenie studiow wyzszych,

prowadzenie studiéw podyplomowych, ksztatcenia specjalistycznego  oraz  kursow
doksztatcajgcych,

prowadzenie dziatalnosci naukowo-badawczej,

publikowanie wynikéw prac badawczych, skryptéw, podrecznikéw oraz materialow
informacyjnych,

wspolprace z innymi instytucjami ksztatcenia prowadzonymi przez zatozyciela,

wspotdziatanie ze szkotami oraz placowkami oswiatowymi,

wspolprace z krajowymi i zagranicznymi uczelniami, instytucjami ksztalcenia ustawicznego
oraz stowarzyszeniami w celu doskonalenia warunkéw realizowania wyznaczonych zadan,
organizowanie seminariow, konferencji oraz sesji popularnonaukowych i szkoleniowych,

wspoldziatanie z podmiotami rynku pracy,

10) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej dla osob wykluczonych spotecznie, w szczegoblnosci

osadzonych w zaktadach karnych oraz dla zbiorowosci zmarginalizowanych w obszarach

edukacyjnych, kulturowych, przestrzennych, cywilizacyjnych,

11) realizacje dziatan w zakresie resocjalizacii i pomocy postpenitencjarnej, % \
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12) podejmowanie i realizacje dziatan z podmiotami krajowymi i zagranicznymi zmierzajacymi do

oferowania szerokiej gamy réznorodnych produktéw i ustug edukacyjnych.

13) prowadzenie dziatalnosci edukacyjne;j skierowanej do réznorodnych srodowisk.

§7.

——Zajecia_dydakiyczne prowadzone przez uczelnic sg ~zamknigte:—Rektor, po—uzyskaniu—opinii

zatozyciela, moze okresli¢ rodzaj zaje¢ dydaktycznych o charakterze otwartym.

§8.

Uczelnia moze posiadaé godto oraz sztandar. Wzory godta i sztandaru oraz warunki ich uzywania

okresla zatozyciel.

§9.

1. Pracownicy i studenci uczelni majg prawo do zgromadzen.
2. Zgromadzenia na terenie uczelni odbywaja si¢ zgodnie z przepisami ustawy oraz ponizszymi
zasadami:
1) w zgromadzeniu mogg uczestniczyé tylko pracownicy i studenci uczelni oraz osoby
upowaznione przez rektora,
2) zgromadzenie powinno si¢ odbywa¢ w sposob zapewniajgcy osobom nie biorgcym w nim
udziatu mozliwos¢ wykonywania pracy lub studiowania,
3) organizatorzy odpowiadajg za zgodny z przepisami prawa przebieg zgromadzenia i podejmuja
w tym celu srodki przewidziane w obowigzujgcych przepisach,
4) organizatorzy majg prawo zadaé opuszczenia zgromadzenia przez osoby, ktore swoim

zachowaniem naruszaja przepisy porzadkowe lub daza do udaremnienia zgromadzenia.

Rozdzial 11
ORGANIZACJA UCZELNI

§ 10.

1. Uczelnia ma struktur¢ wydziatows.
2. W wydziatach moga by¢ tworzone katedry.

3. W wydziatach mogg by¢ tworzone inne jednostki organizacyjne.

§11.

1. Wydziat jest jednostkg organizacyjng uczelni powotang do organizacji, prowadzenia i koZ d nacji\\§

procesu ksztatcenia. &
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2. Na wydziale mogg by¢ takze prowadzone studia podyplomowe, ksztalcenie specjalistyczne i inne
formy ksztalcenia na zasadach regulowanych przepisami ustawy, statutu lub innymi aktami
wewnetrznymi uczelni.

3. Wydzial jest tworzony i likwidowany w drodze zarzadzenia rektora po uzyskaniu zgody

zatozyciela.

4—Wydziatem kierujedziekan ’b’dWOiany"p}zez rektora na czas okreslony po zasiegnieciu opinii
samorzadu studenckiego.
5. Inne jednostki organizacyjne uczelni sg tworzone, przeksztalcane i likwidowane przez rektora

w drodze zarzadzenia po uzyskaniu zgody zatozyciela.

§ 12.

1. Dziekan organizuje i kieruje dziatalno$cia dydaktyczna wydzialu oraz podejmuje decyzje
dotyczgce funkcjonowania wydziatu, jezeli nie sg one zastrzezone dla innych organdw i nie
naruszajg statutowych uprawnien zalozyciela.

2. Bezposrednim przetozonym dziekana wydziatu jest prorektor.

3. Dziekan jest przetozonym pracownikéw naukowo-dydaktycznych oraz studentéw wydziatu.

4. Do zadan dziekana nalezy:

1) organizowanie i prowadzenie procesu ksztalcenia na kierunkach studiéw prowadzonych
w wydziale,

2) sprawowanie nadzoru nad jakoscia ksztalcenia, zgodnoscig programéw studidw i ich
realizacji z obowigzujgcymi przepisami,

3) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem regulaminu studiow,

4) prowadzenie dokumentacji przebiegu studiow studentéw kierunkéw studidow prowadzonych
w wydziale,

5) wskazanie nauczycieli akademickich oraz innych oséb proponowanych do prowadzenia
zaje¢ dla poszezegblnych kierunkow studiow,

6) realizowanie zadan w zakresie uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia,

7) prowadzenie prac zwigzanych z przygotowaniem programéw studiow i programow studiow
podyplomowych oraz innych form ksztatcenia,

8) skladanie do rektora, po uzyskaniu pozytywnej opinii rady programowej, wniosku
o uzyskanie zgody na rozpoczgcie procedury tworzenia nowego kierunku studiow lub
studiow podyplomowych oraz ksztatcenia specjalistycznego,

9) wnioskowanie do senatu o zatwierdzenie zmian programéw studiow, studiow

podyplomowych i ksztatcenia specjalistycznego, po uzyskaniu opinii rady programowe;j,

\
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10) hospitowanie zajeé prowadzonych ze studentami, nadzorowanie pracy dydaktycznej
nauczycieli akademickich, dokonywanie oceny jakosci ksztalcenia oraz przygotowanie
rekomendacji w zakresie oceny pracy nauczycieli akademickich.

11) organizowanie spotkan o charakterze informacyjnym i szkolet zwigzanych z doskonaleniem

procesu ksztalcenia, a takze upowszechnianie wéréd pracownikéw uczelni prowadzacych

zajeeia W wydziale wnioskéw wynikajacych z prowadzonych badan nad jakoscia
ksztatcenia,

12) organizowanie i nadzorowanie realizacji zadan zwigzanych ze sprawozdawczoscig
w zakresie ksztalcenia prowadzonego w wydziale,

13) podejmowanie decyzji w indywidualnych sprawach studenckich okreslonych w regulaminie
studiow,

14) wnioskowanie do rektora o powolywanie i odwolywanie kierownikéw katedr,

15) ustalanie szczegdtowych zakresow i wymiaréw obowigzkow nauczycieli akademickich
wehodzgeych wskiad osobowy wydziatu oraz udzial w okresowej ocenie nauczycieli
akademickich dokonywanej przez rektora,

16) zglaszanie wnioskow w sprawach pracowniczych kadry realizujacej zajecia w wydziale,

17) opiniowanie wnioskéw o udzielenie urlopu naukowego,

18) wystgpowanie do senatu i zalozyciela z wnioskami dotyczacymi innych spraw
niewymienionych w tym paragrafie,

19) zaliczenia semestru/roku studidw.

5. Pozostate zadania dziekana okresla rektor.
6. Kierownikéw katedr powotuje i odwoluje rektor, na wniosek dziekana.
7. Kierownik katedry w szczegdlnosci:
1) reprezentuje katedre,
2) przygotowuje plany prac badawczych,
3) przygotowuje lub inicjuje przygotowanie wnioskéw o uzyskanie zewnetrznych $rodkéw
finansowych na prowadzenie dziatalnosci badawczej,
4) organizuje prac¢ badawczg w zakresie dyscypliny objetej dziatalnoscig katedry,
5) nadzoruje dziatalno$¢ dydaktyczng katedry w zakresie ustalonym przez dziekana,

6) sktada dziekanowi sprawozdania z dziatalnosci katedry.
§ 13.

1. W uczelni dziala system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe stanowi biblioteka.

Biblioteka jest ogélnouczelniang jednostka organizacyjng powolang do gromadzenia,

}/ / Strona\f;w
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opracowywania i udostepniania zbioréw oraz prowadzenia dziatalnosci naukowej, dydaktycznej
1 ustugowej, a takze informacji naukowe;.

2. W ramach biblioteki dziatajg wypozyczalnia i czytelnia, a ich zbiory udostgpniane sg wszystkim
pracownikom uczelni, studentom i uczestnikom studiéw podyplomowych.

3. Osoby niebedace pracownikami uczelni, studentami lub uczestnikami studiéw podyplomowych

1 w zakresie niekolidujagcym z korzystaniem z biblioteki przez osoby wymienione w ust. 2, pod
warunkiem wpisania si¢ na list¢ czytelnikow i udostepnienia danych osobowych, o ktérych mowa
w ust. 4.

4. W zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego uczelnia prowadzi zbior
1 przetwarza dane osobowe 0s6b korzystajgcych z tego systemu. W zakres zbioru wechodzi: imig
1 nazwisko, adres zamieszkania, numer legitymacji studenckiej lub dokumentu tozsamosci,
PESEL, adres e-mail. Zbiér prowadzony jest wylgcznie dla potrzeb biblioteki z zachowaniem
przepiséw o ochronie danych osobowych.

5. Dyrektora biblioteki zatrudnia i zwalnia kanclerz po zasiggnieciu opinii rektora.

§ 14.

1. W uczelni dziata rada biblioteczna, jako organ opiniodawczy.
2. Rade biblioteczng powotuje prorektor.
3. W skiad rady bibliotecznej wchodza:
1) prorektor, jako jej przewodniczgcy,
2) dyrektor biblioteki,
3) dziekani wydziatéw,
4) jeden przedstawiciel studentow delegowany przez rade samorzadu studenckiego.
4. Do zadan rady biblioteczne]j nalezy w szczegdlnosci:
1) wytyczanie kierunkéw dziatalno$ci naukowo-badawezej i rozwoju biblioteki,
2) coroczne opracowanie wytycznych kierunkujacych rozwéj struktury ksiegozbioru,
3) opiniowanie spraw dotyczacych organizacji i funkcjonowania biblioteki,
4) zatwierdzanie rocznych sprawozdan dyrektora biblioteki z dziatalnosci biblioteki,
5) ocenianie, na wniosek rektora, dziatalnosci dyrektora biblioteki,

6) prowadzenie dziatalno$ci w srodowisku lokalnym na rzecz rozwoju zbioréw bibliotecznych.

§ 15.

W uczelni mogg by¢ tworzone inne jednostki organizacyjne, dydaktyczne i naukowo-dydaktyczne
o charakterze ogoélnouczelnianym i miedzywydzialowym, ktorych utworzenie beda uzasadnigé

zmieniajgce si¢ warunki funkcjonowania uczelni. 2 \
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I

Rozdzial 111
ORGANY UCZELNI

§ 16.

Organami jednoosobowymi uczelni sa: rektor i kanclerz.

),

1

Organami kolegialnymi uczelni sg: senat i rada programowa.

§17.
Funkcje kierownicze w uczelni pehnig:
1) rektor,
2) prorektor,
3) dziekan,
4) kanclerz.
§18.

Rektor kieruje dziatalnoscig naukowo-dydaktyczng uczelni i samoistnie reprezentuje jg na

zewnatrz. w zakresie przydzielonych mu zadan. Podejmuje wszelkie decyzje dotyczace

funkcjonowania uczelni, jezeli nie sa one zastrzezone dla innych organdw i nie naruszajg

statutowych uprawnien zatozyciela.

Rektor jest przelozonym pracownikéw i studentow.

Do zadan rektora w szczeg6lno$ci nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

zarzadzanie uczelnia,

przygotowanie projektu statutu i projektu strategii uczelni,

sktadanie sprawozdania z realizacji strategii uczelni,

prowadzenie polityki kadrowej w uczelni,

tworzenie studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu,

nadawanie regulaminu organizacyjnego uczelni w uzgodnieniu z kanclerzem w zakresie:
a) struktury organizacyjnej uczelni oraz podziatu zadati w ramach tej struktury,

b) organizacji oraz zasad dzialania administracji uczelni.

dbanie o utrzymanie porzadku i bezpieczefistwa na terenie uczelni,

ustanawianie regulaminéw obowiazujacych w uczelni za wyjatkiem tych, ktére sg zastrzezone
dla innych organow,

ustalanie, w uzgodnieniu z kanclerzem, wynagrodzen pracownikom podlegtym rektorowi,

10) wyznaczanie nauczyciela akademickiego do prowadzenia mediacii,

11) nadawanie regulaminu ocen pracowniczych, po zasiegnieciu opinii senatu i samorzadu

studenckiego i dokonywanie okresowych ocen nauczycieli akademickich,

/2 /L/S’n'ona 9225\
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12) wprowadzanie do systemu POL-on danych, o ktérych mowa w przepisach wydanych na
podstawie ustawy,

13) wprowadzanie danych do repozytorium pisemnych prac dyplomowych,

14) wnioskowanie do kanclerza w sprawie rodzajow oraz wysokosci optat pobieranych od

studentow,

I'5)ustalanie;w porozumieniu z zarzqdefn égm%)féqaii’ﬁudencklego wysokosci dochodu na
osobg w rodzinie studenta, ktéry uprawnia do ubiegania si¢ o stypendium socjalne,

16) dokonanie wspélnie z zarzagdem samorzadu studenckiego podziatu dotacji na zadania
zwigzane z bezzwrotng pomocg materialng dla studentdw,

17) przyznawanie stypendium rektora dla najlepszych studentow,

18) powolywanie Komisji ~Stypendialnej i Odwolawcze;] komisji stypendialnej oraz
sprawowanie nadzoru nad jej dziatalno$cia,

19) powolywanie Zespotu ds. 0s6b z niepelnosprawnosciami oraz nadzoru nad jego
dziatalnoscig,

20) dokonywanie wspdlnie z Zespolem ds. 0s6b z niepelnosprawnogciami podzialu dotacji na
zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom bedacym takimi osobami warunkéw do
petnego udziatu w procesie ksztatcenia,

21) opracowywanie oraz nadzor nad wdrozeniem i doskonaleniem uczelnianego systemu
zapewnienia jakosci ksztalcenia,

22) wyrazanie zgody na udzielanie platnego i bezptatnego urlopu naukowego po zasiegnieciu
opinii kanclerza,

23) przedstawianie zatozycielowi rocznych i okresowych sprawozdan z dziatalnosci uczelni,
perspektywicznych kierunkdéw jej rozwoju, mozliwosci rozszerzenia jej funkcji
regionalnych,

24) powolywanie rzecznika dyscyplinarnego ds. nauczycieli akademickich sposrod nauczycieli
akademickich posiadajacych co najmniej stopien doktora,

25) powolywanie rzecznika dyscyplinarnego do spraw studentéw sposréd nauczycieli
akademickich,

26) okreslanie terenu uczelni w porozumieniu z wlagciwym organem samorzadu terytorialnego,
w przypadku kiedy uczelnia prowadzi dziatalno$¢ w obiektach innych niz stanowigce jej
wlasno$¢ lub wlasno$¢ zatozyciela,

27) nadawanie regulaminu  przyznawania $wiadczen  studentom w porozumieniu
z samorzgdem studenckim,

28) przyjmowanie informacji o powstaniu uczelnianej organizacji studenckie;j,

,7
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29) uchylanie uchwal organu uczelnianej organizacji studenckie] niezgodnych z przepisami

prawa, statutem uczelni lub statutem (regulaminem, deklaracja zatozycielskg) tej
organizacji,
30) rozwiazywanie uczelnianych organizacji studenckich w przypadku razacego 1 uporczywego

naruszania przepisow prawa powszechnie obowigzujacego, statutu, regulaminu studiow

i regulaminu organizacyjnego,

31) wyrazanie zgody na zorganizowanie przez pracownikéw uczelni i studentow zgromadzenia
na terenie Uczelni,

32) pozostate zadania rektora okresla zatozyciel w zakresie czynnosci.

33) zapewnienie poszanowania wolnoéci stowa

34) wykonywania czynnosci z zakresu prawa pracy

35) powolywania 0s6b do petnienia funkcji kierowniczych i ich odwolywanie

36) zapewnianie wykonywania przepisdw obowigzujacych w uczelni

37) obnizanie rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,

38) powotywanie i odwotywanie pelnomocnikéw.

§ 19.
1. Rektora powotuje i odwotuje zatozyciel.

2. Rektora powoluje si¢ na czas nieokreslony.

§ 20.

1. Prorektor6w powotuje i odwotuje zalozyciel, na wniosek rektora.
2. Prorektorem moze by¢ osoba posiadajgca, co najmniej stopier naukowy doktora i jest zatrudniona
w uczelni, jako podstawowym miejscu pracy.

3. Zadania prorektora okresla rektor.

§ 21.

1. Kanclerz kieruje dziatalnoscig administracyjng oraz gospodarka rzeczowo-finansowg uczelni
1 samoistnie reprezentuje ja na zewnatrz w zakresie przydzielonych mu zadan, z zastrzezeniem
wymogu respektowania uprawnien zatozyciela.

2. Kanclerz zatrudnia pracownikéw jednostek administracyjnych, gospodarczych i pomocniczych
oraz personel obstugi jednostek organizacyjnych i jest ich bezposrednim przetozonym.

3. Kanclerz moze powota¢ swojego zastepcg i okresli¢ zakres jego obowigzkdow.

4, Do zadan kanclerza nalezy:

1 nauczycielami

\
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2) podejmowanie decyzji dotyczacych mienia uczelni,

3) opracowywanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych uczelni i sprawozdan z ich
wykonania oraz przedktadanie ich do zatwierdzenia zatozycielowi,

4) okreslanie zasad pobierania i wysokosci oplat w uczelni,

5) opracowywanie regulaminu pracy, regulaminéw wynagrodzen pracownikéw i regulaminu
zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych, e e

6) ustalanie wysoko$ci wynagrodzen pracownikdw podleglych kanclerzowi,

7) tworzenie materialnych warunkéw realizacji zadan uczelni,

8) nadzorowanie prawidlowego zabezpieczenia mienia uczelni i utrzymania porzadku,

9) podejmowanie decyzji w sprawach socjalnych wszystkich pracownikow.

§ 22.

1. Kanclerza powotuje i odwoluje zatozyciel.

2. Kanclerza powoluje si¢ na czas nieokreslony.

§ 23.

1. W sklad senatu wchodza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

rektor jako przewodniczacy;

kanclerz,

prorektorzy,

dziekani wydziatow,

kierownicy katedr,

trzej przedstawiciele nauczycieli akademickich niesprawujgcy funkcji, o ktorych mowa
w pkt 1-5,

jeden przedstawiciel pracownikow niebedgcych nauczycielami akademickimi,

8) przedstawiciel studentéw, wybrany i delegowany przez rade samorzadu studenckiego,

2. Rektor moze zaprasza¢ na posiedzenia senatu, z glosem doradczym, osoby niewchodzace w

jego sktad.

§ 24.

1. Do zadan senatu nalezy:

1) uchwalanie regulaminu studiéw w uzgodnieniu z samorzadem studenckim;

2) uchwalanie strategii uczelni po uzyskaniu pozytywnej opinii zatozyciela oraz zatwierdzanie

sprawozdan z jej realizacji,

3) przeprowadzanie oceny funkcjonowania uczelni,

4) opiniowanie dziatalnosci uczelni oraz rocznych sprawozdan rektora z dzia%aln7 ci uczﬁ?i,

( Shrott 12z 25
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5) ustalanie warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczgcia i zakonczenia rekrutacji na studia, studia
podyplomowe i na ksztalcenie specjalistyczne,

6) podejmowanie uchwal w sprawie profilu ksztalcenia oraz tworzenia i likwidacji kierunkéw
studiow,

7) ustalanie programéw  studiéw, po zasiggnigciu opinii samorzadu studenckiego wydanej

w-terminie-7-dni-od-zawiadomienia apotrieble zasiegniecia opinii,

8) ustalanie programéw studiéw podyplomowych i ksztatcenia specjalistycznego,

9) okreslanie sposobu potwierdzania efektdw uczenia sig,

10) wykonywanie zadan zwigzanych z:

1. przypisywaniem pozioméw Polskie] Ramy Kwalifikacji, zwanej dalej ,,PRK”, do
kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw podyplomowych,

2. wlgczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw
podyplomowych i innych form ksztatcenia,

11) uchwalanie i zmiany Uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia,

12) wyrazanie opinii w sprawie utworzenia, likwidacji, polgczenia, przeksztatcania jednostek
organizacyjnych Uczelni,

13) wyrazanie opinii w sprawie kryteriow oceny okresowej dla poszczegdlnych grup
pracownikow i rodzajow stanowisk okreslonych przez rektora,

14) uchwalanie regulaminu zarzgdzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi, prawami
whasnodci przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikéw badan naukowych i prac
rozwojowych,

15) zatwierdzanie wzoru dyplomu ukoficzenia studiow wyzszych oraz wzoru $wiadectwa studiow
podyplomowych i innych certyfikatéw wydawanych przez uczelnie,

16) uchwalanie regulaminu korzystania z infrastruktury badaweczej uczelni,

17) wskazywanie kandydatow do instytucji przedstawicielskich srodowiska nauki i szkolnictwa
WYZSZego,

18) podejmowanie uchwat w innych sprawach przewidzianych w ustawie lub statucie,

§ 25.

Senat moze powolywa¢ state lub dorazne komisje problemowe w celu przygotowania materiatow
bedacych przedmiotem posiedzen, ustalajac ich przewodniczgcych, sktad osobowy oraz zakres

dzialania.

§ 26.

1. Posiedzenie zwyczajne senatu zwoluje rektor nie rzadziej niz dwa razy w roku akaAd¢mickim

4 5 U [ Stroha 18225
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Nadzwyczajne posiedzenie senatu zwoluje rektor z wlasnej inicjatywy, na wniosek zatozyciela, na
wniosek rady programowej lub na wniosek bezwzglednej wigkszosei cztonkéw senatu. Wniosek
powinien okresla¢ temat posiedzenia. Posiedzenie nadzwyczajne nalezy zwotaé nie pdzniej niz

w ciggu 10 dni od daty zlozenia wniosku.

3]

— = S et

(O8]

. Uchwaly senatu zapadajg zwykla wigkszoscig glosow, w obecnosci, co najmnie] potowy

statutowej liczby cztonkéw senatu.

W razie podjgcia przez senat uchwaty niezgodnej z ustawg, statutem, regulaminami i innymi
przepisami wewnetrznymi uczelni, lub naruszajacej wazny interes uczelni, rektor zawiesza jej
wykonanie i w terminie 14 dni zwoluje posiedzenie senatu w celu ponownego rozpatrzenia
uchwaty. Jezeli senat nie zmieni lub nie uchyli uchwaty, rektor przedstawia sprawe zatozycielowi,

ktory podejmuje ostateczng decyzje.

. Zalozyciel po wyczerpaniu procedury, o ktérej mowa w ust. 2 moze na wniosek rektora lub

z wlasnej inicjatywy uchyli¢ uchwate senatu.

§ 28.

. Przedstawicieli nauczycieli akademickich do senatu, o ktorych mowa w § 24 ust. 1 pkt. 6,

powoluje i odwotuje rektor.
Przedstawiciela pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi do senatu, powotuje i

odwoluje rektor na wniosek kanclerza.

§ 29.

. Osoby wymienione w § 24 ust.1 pkt. 1-6 sg czlonkami senatu przez okres petnienia swoich

funkc;ji.

Osoby wymienione w § 24 ust.1 pkt. 7 i 9 sa czfonkami senatu na czas powolania przez rektora.

. Osoby wymienione w § 24 ust.1 pkt. 9 s cztonkami senatu na okres jednego roku akademickiego.

§ 30.

Rada programowa sktada si¢ z minimum 10 cztonkéw. W jej sktad wchodza:

1) prorektor, jako przewodniczacy,

2) dziekani, jako viceprzewodniczacy,

3) kierownicy katedr,

4) powotani przez przewodniczgcego nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni,
5) przedstawiciel pracownikow niebedgcych nauczycielami akademickimi,

0) przedstawiciel studentdw wybrany przez rade samorzgdu studenckiego.

\

7I'ona)“ z
2023 _—05: 1 5 Zj//&‘ 4z 25



Akademia Nauk Stosowanych Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w Szczecinie

2. Prorektor moze zaprasza¢ na posiedzenia rady programowej, z glosem doradczym, osoby
niewchodzace w jej sktad.
§ 31.
I. Do zadan opiniodawczo-doradczych rady programowej nalezy wyrazanie opinii w formie
uchwaty, we-wszystkich sprawach '”Wskazaﬁych w s’fatticie,% WTzczegélméﬁi opiniowanie:
1) programéw studiow, studidw podyplomowych i ksztalcenia specjalistycznego,
2) zmian w programach studiow, studiéw podyplomowych i ksztalcenia specjalistycznego.
2. Do zadan rady programowej nalezy:
1) wyrazanie opinii o kierunkach studiow,
2) ewaluacja programdw studiow,
3) ustalenie warunkow i zasad studiowania wedtug indywidualnego toku studiow.
§ 32.
1. Posiedzenie rady programowej zwotuje prorektor nie rzadziej niz raz w roku akademickim.
2. Uchwaly rady programowe]j zapadaja zwykla wiekszoscig gloséw w obecnosci, co najmnie;j

potowy statutowej liczby cztonkow rady.

Przedstawicieli nauczycieli akademickich w radzie programowej, o ktérych mowa w § 31 ust. 1
pkt. 5, powotuje i odwotuje prorektor.

Przedstawiciela pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi powotuje i odwotuje
prorektor.

Przedstawiciele studentéw sg wybierani przez radg samorzadu studenckiego.

§ 33.

Osoby wymienione w § 30 ust. 1 pkt. 1 - 3 sa czlonkami rady przez okres pelnienia swoich
funkcji.

Osoby wymienione w § 30 ust. 1 pkt. 4 — 5 sg czlonkami rady na czas powotania przez
prorektora.

Przedstawiciela studentéw sa cztonkami rady przez okres jednego roku akademickiego.

§ 34.

Do zadan zatozyciela nalezy:
1) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig uczelni oraz podejmowanie decyzji w zakresie
wszystkich uznanych przez zatozyciela istotnych sprawach dotyczacych uczelni za

wyjatkiem spraw ustawowo zastrzezonych dla innych organéw okreslonych wjustawi

\
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2) opiniowanie projektu strategii uczelni i przyjmowanie sprawozdan z jej realizacji,
3) dokonywanie zmian nazwy uczelni,
4) zawieranie i rozwigzywanie uméw o prace z rektorem, prorektorem i kanclerzem,

5) wyrazanie zgody na podjgcie dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy Iub

rozpoczgcie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez rektora, prorektora, dziekana

1 kanclerza,

6) wyrazanie zgody na nabywanie, obcigzanie i zbywanie nieruchomosci,

7) wyrazanie zgody na nabywanie i zbywanie ruchomych sktadnikow mienia uczelni, jezeli
wartos¢ tych skfadnikow, liczona wedhug aktualnego Sredniego kursu NBP, przekracza
réwnowartos¢ 10.000 EURO,

8) wyrazanie zgody na zacigganie kredytow bankowych i pozyczek, jezeli ich wielkogé
przekracza warunki okreslone w pkt. 7,

9) zatwierdzanie rocznych planow rzeczowo-finansowych uczelni i sprawozdan z ich
wykonania, bilanséw ksiegowych oraz rachunkéw wynikow,

10) podejmowanie decyzji w sprawie przeksztatcenia uczelni, potaczenia jej z inng uczelnia,

11) zatwierdzanie struktury organizacyjnej uczelni,

12) nadawanie regulaminéw wynagradzania i regulaminu pracy,

13) zatwierdzanie rocznych i okresowych sprawozdan z funkcjonowania uczelni,

14) rozpatrywanie odwotan od postanowiesi organéw uczelni oraz 0sob pelnigcych funkcje

kierownicze w uczelni innych niz decyzje administracyjne.

Rozdzial IV
PRACOWNICY UCZELNI

§ 35.

Uczelnia zatrudnia nauczycieli akademickich i pracownikéw niebgdacych nauczycielami
akademickimi.

Nauczycielem akademickim moze byé osoba, ktéra spelnia warunki okreslone w ustawie
i statucie.

Nauczycieli akademickich zatrudnia si¢ w grupach pracownikéw:

1) dydaktycznych,

2) badawczych,

3) badawczo-dydaktycznych,

Nauczyciela akademickiego zatrudnia sie na stanowisku:

\
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1) profesora,
2) profesora uczelni,
3) adiunkta,
4) asystenta,

5) starszego wyktadowcy,

6) lektora,
7) instruktora.
Nauczycieli akademickich wymienionych w ust. 4 pkt 5-7 niniejszego paragrafu zatrudnia sie

wylacznie w grupie pracownikow dydaktycznych.

§ 36.

Na stanowisku profesora mozna zatrudnié osobe posiadajaca tytut naukowy profesora lub stopien

doktora habilitowanego.

Na stanowisku profesora uczelni mozna zatrudnié¢ osobe, ktora posiada stopien doktora

1 znaczace osiggniecia:

1) dydaktyczne lub zawodowe - w przypadku pracownikéw dydaktycznych,

2) naukowe lub artystyczne - w przypadku pracownikéw badawczych,

3) naukowe, artystyczne lub dydaktyczne - w przypadku pracownikéw badawczo-
dydaktycznych.

Na stanowisku adiunkta mozna zatrudni¢ osobe, ktéra posiada, co najmniej stopien naukowy

doktora.

Na stanowisku asystenta mozna zatrudni¢ osobe, ktéra posiada tytul zawodowy magistra lub

tytul réwnorzedny.

§37.

Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawigzuje i rozwigzuje rektor na podstawie
Umowy o prace.

Zgode na wykonywanie dodatkowego zatrudnienia przez nauczyciela akademickiego
zatrudnionego w uczelni jako podstawowym miejscu pracy udziela rektor, z zastrzezeniem § 34,

ust. 1 pkt 5.

§ 38.

Czas pracy nauczyciela akademickiego jest okreslony zakresem jego obowigzkow
dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych oraz zasadami ustalonymi przez rektora.

Roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych wynosi:

1) do 240 godzin dydaktycznych — dla pracownikow badawczo-dydaktycznych, \
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2) do 180 godzin dydaktycznych — dla pracownikéw badawczo-dydaktycznych zatrudnionych
na stanowisku profesor,

3) do 360 godzin dydaktycznych — dla pracownikéw dydaktycznych,

4) do 540 godzin dydaktycznych — dla pracownikéw dydaktycznych zatrudnionych na

stanowiskach lektorow i instruktorow

— przy czym 1 gddiin;dydaktyczna wynosi 45 minut.
Rektor, samodzielnie lub na wniosek dziekana wydzialu, moze w przypadku powierzenia
nauczycielowi akademickiemu waznych zadan organizacyjnych lub naukowo-badawczych albo
pelnienia funkeji kierowniczej w uczelni, po uzyskaniu zgody zalozyciela, obnizyé roczny
wymiar zaje¢ dydaktycznych.

Szczegétowy zakres i wymiar obowigzkow nauczyciela akademickiego okresla rektor na

wniosek dziekana.

§ 39.

Nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie zgodnie z art. 128 ustawy i zgodnie

z regulaminem ocen pracowniczych, po zasiggnieciu opinii senatu i samorzadu studenckiego.

Oceny, o ktérej mowa w ust. 1, dokonuje rektor.

Przedmiot oceny dzialan nauczyciela akademickiego stanowia:

1) rozwdj naukowy,

2) realizacja zaje¢ dydaktycznych,

3) osiggniecia naukowe,

4) ztozone do druku oraz wydane publikacje naukowe,

5) udzial w konferencjach naukowych, seminariach, wygloszone referaty,

0) przygotowane i przeprowadzone przedsigwziecia natury naukowo-dydaktycznej
1 organizacyjnej,

7) praca w zespotach redakcyjnych,

8) wspdtpraca naukowa z osrodkami naukowymi w krajui zagranicg,

9) udzial w formach doskonalenia zawodowego,

10) udzial w pracach organizacyjnych na rzecz uczelni,

11) udzial w ksztalceniu kadry naukowej,

12) przestrzeganie zasad etyki zawodowej, w tym w szczegdlnosci przestrzeganie prawa

autorskiego i praw pokrewnych, a takze prawa whasnosci przemystowe;.
Okresowej oceny dokonuje si¢ nie rzadziej niz raz na 4 lata, w formie pisemnej, wypetniajac
karte oceny nauczyciela akademickiego.

Wzér karty, z uwzglednieniem ust. 3, okresla regulamin ocen pracowniczych. \

\
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Od dokonanej oceny nauczycielowi akademickiemu przystuguje odwotanie do rektora.
Odwotanie sktada si¢ na pismie za posrednictwem rektora w terminie 14 dni od daty doreczenia
nauczycielowi Karty oceny nauczyciela akademickiego.

Senat po rozpatrzeniu odwolania moze oceng¢ utrzyma¢ w mocy lub jg uchyli¢ i nakazaé

dokonujgcemu oceny ponowne jej dokonanie z uwzglednieniem stanowiska senatu.

—9.—W-wypadku wydania ponownej oceny na skutek uchylenia oceny do ponownego rozpoznania; -

10.

il

12.

nauczycielowi przystuguje odwotanie na zasadach okreslonych w ust. 6-8.

Raz w roku akademickim w terminie ustalonym przez rektora w porozumieniu z dziekanami
studenci dokonujg oceny jakosci pracy nauczycieli akademickich w zakresie wypetniania przez
nich obowigzkéow dydaktycznych. Ocena dokonywana jest w formie anonimowych badan
ankietowych.

Z przeprowadzonych badan, o ktérych mowa w pkt. 10 sporzadzany jest roczny raport jakosci
pracy nauczycieli. Sposob przeprowadzania badan i przygotowania raportu okresla rektor.
Whioski wynikajace z badan dotyczace jakosci pracy nauczyciela akademickiego uwzglednia si¢

przy jego ocenie, jako jedno z kryterium tej oceny.
§ 40.

Nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze,

o ktérym mowa w art. 129 ustawy.

Tryb udzielania urlopow wypoczynkowych dla nauczyciel akademickich okresla rektor.

Nauczyciel akademicki moze otrzymacé ptatny urlop naukowy.

Nauczyciel akademicki przygotowujacy rozprawe doktorskg moze otrzymaé platny urlop

naukowy.

Nauczyciel akademicki moze, za zgoda rektora, uzyskac urlop bezptatny dla celéw naukowych.

Whniosek o udzielenie bezptatnego lub platnego urlopu dla celow naukowych powinien zawiera¢

W szczegolnosei:

1) celi plan pracy naukowej w okresie urlopu,

2) plan stazu oraz pisemng zgode na odbycie stazu, wystawiong przez jednostke, w ktorej staz
bedzie si¢ odbywat - w wypadku wniosku o udzielenie urlopu, ktérego celem naukowym
jest odbycie stazu naukowego,

3) opis stopnia zaawansowania dysertacji doktorskiej lub rozprawy habilitacyjnej,

4) harmonogram pracy naukowej w okresie urlopu,

5) okreslenie przewidywanego terminu zakonczenia rozprawy doktorskiej lub habilitacyjne;j.
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7. Do wniosku o udzielenie ptatnego urlopu naukowego wnioskodawca zobowigzany jest dotgczy¢
opinie prorektora, a w przypadku rozprawy doktorskiej rdwniez opini¢ promotora rozprawy, co
do zasadno$ci udzielenia urlopu.

8. Nauczyciel akademicki zatrudniony w uczelni w pelnym wymiarze czasu pracy, po spetnieniu

dodatkowych warunkéw okreslonych w ustawie i wydanych na jej podstawie przepisach

——wykonawezych; ma-prawo-do platnego urlopu dla poratowania zdrowia.———————————
9. Wnioski o udzielenie urlopéw, o ktéorych mowa w ust. 3, 4, 5 rozpatruje i udziela rektor, po

uzyskaniu zgody kanclerza.

§ 41.

1. Przy ustalaniu zasad wynagradzania pracownikow nie bedacych nauczycielami akademickimi
uczelni nie majg zastosowania przepisy ustawy i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.
2. Nauczyciel akademicki zatrudniony w uczelni, jako podstawowym miejscu pracy moze
otrzymac¢ stypendium naukowe na zasadach i w trybie okre§lonym przez zalozyciela uczelni,

z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow w tym zakresie.

§ 42.

1. Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za postepowanie uchybiajace
obowigzkom nauczyciela akademickiego lub godnos$ci nauczyciela akademickiego na zasadach
okreslonych w ustawie.

2. Czlonkoéw uczelnianej komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich w liczbie co
najmniej 6 wybiera senat sposrod kandydatow zgloszonych przez organy uczelni i samorzad
studencki, w sktad komisji wchodzi rowniez przedstawiciel studentow.

3. Komisja dyscyplinarna orzeka w sktadach nie mniejszych niz 3 - osobowe. Przewodniczgcego
komisji dyscyplinarnej wskazuje rektor.

4. Zadania oraz tryb postepowania komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich oraz
rzecznika dyscyplinarnego ds. nauczycieli okresla ustawa.

5. Rzecznika dyscyplinarnego ds. nauczycieli akademickich powoluje rektor z posréd nauczycieli
posiadajacych stopien doktora.

6. Kadencja komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich trwa 4 lata i rozpoczyna swoj
bieg w dacie jej wyboru.

7. Przedstawiciele studentow sg czlonkami Komisji Dyscyplinarnej przez okres jednego roku

akademickiego.

[
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1.

Rozdzial V
STUDIA I STUDENCI

§ 43.

Senat ustala warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakonficzenia rekrutacji na studia a takze

——sposob-jejprzeprowadzenia. Uchwata senatu podawana jest do wiadomosei publicznej nie—

e L

—

pozniej niz do dnia 30 czerwca roku poprzedzajgcego rok akademicki, w ktorym ma si¢ odby¢
rekrutacja, a w przypadku utworzenia studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu —
niezwlocznie.

Przyjecie na studia nastgpuje w drodze wpisu na liste studentow po spetnieniu warunkdw
okreslonych w uchwale rekrutacyjne;.

Warunki przeniesienia z innej uczelni w tym zagranicznej okresla regulamin studiow.

§ 44.

Absolwenci studiow otrzymuja dyplomy ukonczenia studiow na okreslonym kierunku i profilu,
potwierdzajace wyksztatcenie wyzsze oraz odpowiedni tytut zawodowy.
Absolwenci studiow podyplomowych, ksztalcenia specjalistycznego i kursow doksztalcajgcych

otrzymujg swiadectwa ukonczenia tych form ksztalcenia.

§ 45.

Studia w uczelni sg odptatne.
Zasady pobierania i wysokosci optat za nauke w uczelni okre$la kanclerz na wniosek rektora.
Uczelnia zwiera ze studentem umoweg o $wiadczeniu ustug edukacyjnych.

Informacje o optatach podaje si¢ do publicznej wiadomosci.

§ 46.

Osoba przyjeta na studia nabywa prawa studenta z chwilg ztozenia i podpisania $lubowania
nastepujacej tresci:

Wstepujge do spolecznosci Akademii Nauk Stosowanych Towarzystwa Wiedzy Powszechnej

w Szczecinie Slubuje:

— zdobywac wiedze i umiejetnosci dla dobra wlasnego, innych ludzi i Rzeczypospolitej,

kierowac sig ideatami humanizmu w dgzeniu do prawdy,

dbac o godnos¢ studenta i dobre imig Uczelni,

darzy¢ szacunkiem pracownikow Uczelni,

przestrzegac przepiséw obowiqzujqcych w Uczelni i zasad wspolzycia kolezenskiego.

. Prawa i obowigzki studenta zwigzane z organizacjg studiow okresla regulamin stugdiow.
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§47.

Za postgpowanie uchybiajace godnosci studenta oraz naruszenie przepisow obowigzujacych
w uczelni student ponosi odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng przed komisjg dyscyplinarng ds.
studentow.

Rektor, po otrzymaniu wiadomosci o popelnieniu przez studenta czynu majacego znamiona

przewinienia dyscypl’inalr‘ﬁérgo, poleca rzecznikowi dyscyplinérnemu wszcezgeie postepowania
wyjasniajgcego.

Komisja dyscyplinarna i odwotawcza komisja dyscyplinarna ds. studentéw orzeka w sktadach
nie mniejszych niz 3 — osobowe w sktad ktérego wchodza: przewodniczacy, ktérego wskazuje
rektor i jeden cztonek bedacy nauczycielem akademickim oraz jeden przedstawiciel studentow.
Cztonkéw uczelnianej komisji dyscyplinarnej ds. studentéw oraz odwolawcza komisje
dyscyplinarng wybiera senat sposrod kandydatow zgtoszonych przez organy uczelni i samorzad
studencki.

Rzecznika dyscyplinarnego do spraw studentéw powoluje rektor sposréd nauczycieli
akademickich uczelni.

Postgpowanie przed komisjg dyscyplinarng ds. studentéw prowadzi sie na zasadach okreslonych
W ustawie.

Kadencja komisji, o ktérych mowa w ust. 4 trwa cztery lata i rozpoczyna swoj bieg w dacie jej
wyboru.

Przedstawiciele studentéw sg czlonkami komisji, o ktorej mowa w ust. 4 przez okres jednego

roku akademickiego.
§ 48.

Studenci uczelni tworzg samorzad studencki. Samorzad dziata na podstawie regulaminu
nadanego przez rektora.

Samorzad studencki dziata przez swoje organy, w tym:

1) przewodniczacego,

2) organ uchwatodawczy.

Samorzad studencki jest wytacznym reprezentantem ogétu studentéw uczelni.

Samorzad studencki prowadzi w uczelni dziatalno$¢ w zakresie spraw studenckich, w tym
socjalno-bytowych i kulturalnych.

. Rektor uchyla uchwale samorzadu, jezeli jest ona sprzeczna z przepisami prawa, statutem
uczelni, regulaminem studiow lub regulaminem samorzadu.

Studenci uczelni majg prawo zrzeszania si¢ w uczelnianych organizacjach studenckich, na

\

zasadach okreslonych w ustawie.
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7. Uczelnia zapewnia $rodki materialne niezbedne do funkcjonowania organdéw samorzadu

studenckiego.

Rozdzial VI
MIENIE I FINANSE UCZELNI

2,

§ 49.

Uczelnia prowadzi gospodarke finansowg na podstawie planu rzeczowo-finansowego ustalonego

przez kanclerza i zatwierdzonego przez zatozyciela, zgodnie z przepisami o rachunkowosci i

finansach publicznych.

Na pokrycie kosztow prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej i naukowej uczelnia moze

uzyskiwac $rodki finansowe z nastgpujgcych zrodet:

1) z optlat pobieranych w uczelni,

2) z oplat za ushugi badawcze i specjalistyczne,

3) zprzychoddéw z wyodrebnionej dziatalnosci gospodarcze;,

4) 1z przychodéw z odsetek,

5) z wyodrebnionej dziatalnosci gospodarczej,

6) z dotacji z budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego lub ich
zwigzkow,

7) z zasobow finansowych zatozyciela,

8) =z funduszy zagranicznych, niepodlegajacych zwrotowi,

9) z darowizn, spadkdw, zapisoOw oraz ofiarnosci publiczne;.

10) ze Srodkow uzyskanych z realizacji projektow.

Uczelnia tworzy fundusz:

1) stypendialny,

2) wsparcia 0s6b z niepetlnosprawnosciami.

Uczelnia moze utworzy¢ whasny fundusz stypendialny dla pracownikow i studentow.
§ 50.

Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w nastgpujgcym zakresie:
1) dziatalnosci wydawniczej, poligrafii i dystrybucji wydawnictw,
2) dzialalno$ci zwigzanej z turystykg, w tym organizacji rt6znych form turystyki edukacyjnej,

3) dziatalno$ci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci oraz

spotecznosci lokalnej,

4) dziatalnosci doradczej i konsultingowej, 3 { &
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5) dziatalno$ci badawczej i rozwojowej,
6) dziatalnosci kulturalno-ustugowej,

7) najmu bazy lokalowe;.

Rozdzial VII

— ZASADY SPRAWOWANIA NADZORU WEWNETRZNEGO NAD
AKTAMI WYDAWANYMI PRZEZ ORGANY UCZELNI

§51.

Nadzor nad aktami wewnetrznymi uczelni sprawuje rektor z punktu widzenia zgodnosci
z ustawa 1 statutem.

. W razie podjgcia przez senat uchwaty niezgodnej z ustaws, statutem, regulaminami i innymi
przepisami wewngtrznymi uczelni, lub naruszajgcej wazny interes uczelni, rektor zawiesza jej
wykonanie i w terminie 14 dni zwotuje posiedzenie senatu w celu ponownego rozpatrzenia
uchwaly. Jezeli senat nie zmieni lub nie uchyli uchwaly, rektor przedstawia sprawe
zatozycielowi, ktéry podejmuje ostateczng decyzje.

Rektor moze zawiesi¢ wykonanie uchwaly senatu naruszajgcej wazny interes uczelni
i w terminie 14 dni od jej zawieszenia zwoluje posiedzenie senatu w celu ponownego
rozpatrzenia uchwaty. W tym przypadku dla przyjecia uchwaly wymagana jest bezwzgledna
wiekszos¢ gltosow.

Rektor uchyla akty wewnetrzne uczelni sprzeczne z ustawg lub statutem oraz waznym interesem
uczelni.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3-4, rektor przedstawia pisemne uzasadnienie.
PrzepisOw niniejszego rozdzialu nie stosuje sig, jezeli ustawa lub statut przewidujg inny tryb

postgpowania, w szczegolnosci whasciwy dla decyzji administracyjnej.

Rozdzial VIII
LIKWIDACJA UCZELNI

§ 52.

Likwidacja uczelni nastepuje zgodnie z ustawa.
Zatozyciel, za zgoda ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego po zawiadomieniu
ministra, moze zlikwidowa¢ uczelnig. Zalozyciel wystepujac o zgode na likwidacje uczelni

przedstawia jednoczes$nie harmonogram jej likwidacji.
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3. Postepowanie likwidacyjne prowadzi zatozyciel - likwidator, ktory przejmuje zadania organdow

uczelni w zakresie dysponowania jej majgtkiem.
4. Zalozyciel zapewnia studentom mozliwo$¢ kontynuowania studiow w innej uczelni.
5. Zatozyciel - likwidator podaje do publicznej wiadomosci fakt rozpoczgcia likwidacji. W

dokumentach uzywa si¢ nazwy Akademia Nauk Stosowanych Towarzystwa Wiedzy Powszechnej

w-Szezecinie w-likwidacji, za wyjatkiem dyplomow i suplementow do dyploméw.

6. Z dniem zakonczenia postgpowania likwidacyjnego pozostaly po likwidacji majgtek uczelni
przejmuje zatozyciel.

7. Zatozyciel - likwidator informuje ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego o
zakonczeniu likwidacji.

8. W przypadku likwidacji zatozyciela, jego funkcje przejmuje osoba bgdaca w dniu likwidacji
zatozyciela kanclerzem uczelni. Przejecie funkcji zatozyciela wymaga zgody ministra

wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego wyrazonej w formie decyzji administracyjne;.

Rozdzial IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§53.

1. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 15.05.2023 r.

2. Traci moc statut nadany uchwatg nr 01 Zarzadu Oddzialu Regionalnego TWP w Szczecinie z

dnia 30.09.2019 r.
DYR /4 R(f ES
mgr Joanna (Folezyk mgr Jan |Mapkowicz
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